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INCONTRO FORMATIVO 
 

I sistemi di gestione per la responsabilità sociale  
(standard SA 8000: 2014) 

Durata: 8 ore 
Data: 
Orario: 

3 - 4 Dicembre 2024 
09:00 – 13:00 

Modalità di 
partecipazione:  

 
 

VIDEOCONFERENZA (piattaforma GoToMeeting) 
Il link di collegamento sarà inviato 24 ore prima all’indirizzo e-mail riportato nella scheda di 
iscrizione 

Quota di iscrizione: € 210 1^ iscritto 
€ 190 dal 2^ iscritto  
Termine ultimo di iscrizione 29 novembre 2024 
La quota di iscrizione comprende: documentazione, attestato di partecipazione. 
Confservizi si riserva la facoltà di annullare o rinviare l’incontro programmato qualora non venga raggiunto il numero 
minimo di partecipanti entro 5 giorni dalla data del corso. 

Attestato: Per ogni partecipante al corso verrà rilasciato un attestato di partecipazione 
 
DESTINATARI 

- Responsabili di Sistemi di Gestione 
- Social Responsibility Managers 
- Componenti di Organismi di Vigilanza ex d.lgs. 231/01 
- Internal auditors  

 
OBIETTIVI  
Il corso intende fornire ai partecipanti le conoscenze di base per implementare ed auditare un sistema di 
gestione per la responsabilità sociale secondo lo standard SA 8000:2014 e per integrarlo con altri sistemi o 
modelli di gestione. 
 
PROGRAMMA  
 L’approccio GRC ai sistemi di gestione: Governance ISO 37000, Risk Management ISO 31000, 

Compliance ISO 37301 
 I requisiti dello standard SA 8000: processi ed informazioni documentate 
 Le relazioni tra SA 8000 e PAS 24000: 2022 PAS 24000 “Social management system – Specification” 
 Le relazioni tra SA 8000 e Sistemi di Gestione per la Salute e Sicurezza sul Lavoro ISO 45001 
 Le relazioni tra SA 8000 e PdR UNI 125 sulla parità di genere  
 Le relazioni tra SA 8000 e ESG sostenibilità: le linee guida dello standard ISO 26000 (corporate social 

reponsibility) e gli obbiettivi dell’Agenda 2030 dell’ONU 
 Le relazioni tra SA 8000 e Modelli di Organizzazione e Gestione per la prevenzione di alcune 

fattispecie di reati previsti dal d.lgs. 231/01 
 

RELATORI 
 Ing. Monica Roberta Leonardi (Minerva Gorup Service sccpa) 
 Dott. Andrea Leonardi (Minerva Group Service sccpa) 
 
 
 
 
 
 
FINANZIAMENTO DEL CORSO 
Le aziende che hanno attivato il Conto Formazione Aziendale presso FONSERVIZI possono ottenere il finanziamento totale del corso di formazione.  
Per ulteriori informazioni contattare la Segreteria dell’Associazione 011-532929. 

Torino,16/10/2024 
Prot. 49 
 

ISCRIVITI 
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